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NR. 4745/19.10.2026
APROB PUBLICAREA PE SITE ISJ MURES
INSPECTOR SCOLAR GENERAL%
prof. Paula ‘

ANUNT

SCOALA GIMNAZIALA ,,EMIL DRAGAN” UNGHENI,

organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminaté a ! OF ;

postului vacant de BIBLIOTECAR, studii superioare - 0,5 norma, (4 ore/zi, 20 ow/sﬁptéjna‘n'&) e
incepand cu data de 12.11.2026

In conformitate cu prevederile:

- Art 30 din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art. 178 din Legea nvatamantului preuniversitar nr.198/2023;

- H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractual si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat supericare personalului contractual din sectorul bugetar
plitit din fonduri publice;

- Art. 554 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

- Art. 31 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea unitard a personalului plétit din fonduri publice.

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS :

I. Conditii generale:
a) Cetiitenie romani sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetafenia Confederatiei Elvetiene i domiciliul stabil in
Roménia;
b) Cunocagterea limbii romana, scris si vorbit;
¢) Capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulteriocare;
d) Vérsta minimd reglementatd de prevederile legale;
¢) Capacitate deplind de exercitiu;
f) Stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeveriniei medicale
cliberate de medicul specialist de medicina muncii, conform Ordinului comun MS/MEC nr. 55/3335/2026;
g) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte condifii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs ( curs de biblioteconomie);
h) nu a fost condamnatd definitiv pentru s&varsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra
autoriti{ii, contra umanitifii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justifiei, infractiuni savarsite cu intenie care ar face o persoani candidata la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu excepfia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;
i) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sévargirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;
j) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
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Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) 1it. h).

IN. Conditii specifice:
- studii: superioare / dovada absolvirii cursului de biblioteconomie, atestatd prin foaia matricold a
diplomei de licentd sau certificat de absolvire curs de formare continui.
- constituie avantaj vechimea de minim 2 ani in domeniu;
- abilititi de relationare i comunicare,
- abilitdti de niunci in echipd;
- efectueaza deplasiri in interes de serviciu in limita sarcinilor, atributiilor si responsabilitatilor din fisa postului;
- efectueaza si alte sarcinin trasate de catre conducerea unitétii in limita capacitatii sale fizice si intelectuale si a
programului de lucru;
- cunogtinte privind legislafia din invatamantul preuniversitar;
-cunogtinte specifice postului (comunicare i relatii publice, elaborarea, redactarca si arhivarea
documentelor, gestionarea fondului de carte, organizeazi si dezvoltd colectii, etc)
- cunostinte bune de utilizare a tehnologiei informatiei (operare pe caleulator, Excel, Word, baze de date, in
special in ceea ce priveste aplicatiile: Microsoft Office, Word, Excell, PowerPoint, utilizarea catalogului
electronic; - capacitate de a integra tehnologia In activitatea bibliotecii i de a sprijini dezvoltarea
competentelor de alfabetizare informationald si gandire criticd ale elevilor.

Pentru acest post intervalul salarial este de 5.954 -8.140 lei brut pe luni in functie de
vechimea in munci si specialitate pentru normi intreagd, iar pentru 0,50 norma salariul este
de 2977 — 4.070 lei brut in functie de vechimea in munci si specialitate.

DOCUMENTE NECESARE:
a) formular/cerere de Tnscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 (H.G. nr.1336/2022);
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
¢) copia certificatului de nastere si de cdsétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea unor specializéri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institugia publicé;
¢) copia carnetului de muncd, raport REGES, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentiu ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) Certificat medical emis de medicul specialist de medicina muncii, conform Ordinului comun MS/MEC
nr, 55/3335/2026;
h) certificatul de integritate comportamentald din care sé reiasd ¢4 nu s-au comis infracfiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoanc sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului Nagional de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a cdrei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilita{i sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
1) curriculum vitae, model comun european.

Tntocmit/Redactat: B.I.S /B.L.S Str. Principald Nr.107,
18160365 — Ungheni

Tel: 0265.328150 Fax: 0265.328150
e-mail: scoalanmgheni@yahoo.com



5% Gk
f&_‘fg ERNL BEAGAN

= 4

' PATLCTORTLL SR I AN MR
Str. Principald, Nr.107, jud. Mures b !
Tel/Fax: 0265 328150
E-mail: scoalaungheni@yahoo.com

g MINSTEREL EERICATTE T CEECETARN

Modalitatea de ocupare a postului:

Cererea si documentele solicitate, se depun la secretariatul Scolii Gimnaziale ,Emil Dragan” Ungheni,
conform graficului aldturat. Dupa fnregistrare, nu se mai accepta documente la dosar.

Pentru inforinatii suplimentare, nr.de telefon secretariat: 0265328150,

Concursul se va desfasura la sediul $colii Gimnaziale ,,Emil Drigan” Ungheni, str. Principala, nr. 107,
angajarea se va face incepand cu data de 12.11.2026.

Comisia de concurs va selecta dosarele depuse pe baza indeplinirii conditiilor de participare. Doar

candidatii declarati admisi in urma acestei selectii pot participa la proba scrisi.

PROCEDURA DE CONCURS:

1. Selectia dosarelor de inscriere — se noteazi cu ADMIS/RESPINS;

2. Proba scrisid — maxim 100 de puncte;
3. Proba practica — maxim 100 de puncte;
4. Interviul — maxim 100 de puncte.

Punctajul minim pentru fiecare probi este de 50 de puncte.
Doar candidatii declarati admisi la proba anterioari se pot prezenta la urmitoarea probi de

concurs.

Candidatii pot contesta doar propriul punctaj.

Media finald este media aritmetica a celor trei probe de concurs.

CALENDARUL CONCURSULUL:

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Scolii Gimnaziale ,Emil Dragan” Ungheni, str.
Principald, nr. 107, conform graficului:

Etapa de concurs

Data / perioada

Observatii

Publicarea anuntului

20.10.2026

Site-ul ISJ Mures, sediul unitatii
Scolii Gimnaziale ,,Emil Drigan”
Ungheni

Depunerea dosarelor de inscriere

21.10.2026 -03.11.2026,
ora 09™ - 13%

Scoala Gimnaziala ,,Emil Dragan”
Ungheni

Verificarea ¢i validarea dosarelor

10.11.2026 — ora (13™ - 14!:..;.)

Scoala Gimnaziala ,,Emil Didgan”
Ungheni

Publicarea listei candidatilor dupi
etapa de verificare si validare a
dosarelor

10.11.2026 - ora 14™

Scoala Gimnaziald ,Emil Dragan”
Ungheni

Depunerea contestatiilor cu privire
la rezultatul selecjiei dosarelor de
inscriere

101 1 2026 - ora (f 4':"3 & 5(14))

Scoala Gimnaziala ,,Emil Dragan”
Ungheni

Afisarea rezultatelor dupi

contestatii

10.11.2026 - ora 15%°

Scoala Gimnaziald ,,Emil Dragan”
Ungheni

Proba scrisa

11.11.2026- ora ( 08"-10°%)

Scoala Gimnaziald ,,Emil Dragan”
Ungheni

Afisarea rezultatelor la proba scrisa

11.11.2026- ora 11"

Scoala Gimnaziala ,,Emil Dragan”
Ungheni

Depunerea contestatiilor

11.11.2026- ora (] l("fl_l 13.:.)

$coala Gimnaziald ,Emil Dragan™
Ungheni
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Afigarea
contestatii

rezultatelor dupa

11.11.2026- ora 12%

Scoala Gimnaziala ,,Emil Dragan”
Ungheni

Proba practica

1 1-1 12026- ora ]2!)0

Scoala Gimnaziala ,,Emil Dragan”
Ungheni

Afisarea rezultatelor la proba

practici

11.11.2026- ora 13™

Scoala Gimnaziald ,,Emil Drigan”
Ungheni

Depunerea contestatiilor

1 ll 1 2026- ora (130013:.")

Scoala Gimnaziala ,,Emil Drigan”
Ungheni

Afisarea rezultatelor dupi | 11.11.2026- ora 14% Scoala Gimnaziald ,,Emil Dragan”
contestatii Ungheni
Interviu 11.11.2026- ora 14% Scoala Gimnaziala ,,Emil Drigan”

Ungheni

Afisarea rezultatelor dupd interviu

11.11.2026- ora 15"

s

Scoala Gimnaziald ,,Emil Dragan’
Ungheni

Afisarea rezultatelor finale

11.11.2026- ora 15%°

Scoala Gimnaziald ,,Emil Dragan”
Ungheni

BIBLIOGRAFIE

o Ordinul nr. 5726 din 6 august 2024 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si
functionare a unitdfilor de invatimant preuniversitar;

o Legeanr. 198 din 4 iulie 2023 — Legea Invitdméantului preuniversitar;

o Legeanr.16/1996 Legea Arhivelor Nationale , Legea 135/2007 privind arhivarea documentelor in forma

electronici;

* Regulamentul de organizare si functionare a bibliotecilor scolare §i centrelor de documentare si
informare OMECTS nr. 5556/07.10.2011;

e Legea bibliotecilor nr, 334/2002, republicatd si actualizati;

¢ Ordinul nr, 2062 din 9 iunie 2000 pentru aprobaréa Normelor metodologice privind evidenta,
gestionarea si inventarierea documentelor specifice bibliotecilor, Monitorul oficial partea I, nr,

387/18.08.2000;

e Legea sandtapi i securitafii de muncd nr, 319/2006 cu modificirile si completirile ulterioare

* Legeanr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificrile si completarile ulterioare
o  Codul muncii — Legea nr. 53/2003, republicat;
e Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
e Legea nr. 190/2018 privind protectia datelor cu caracter personal (GDPR).
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